Teatr im. Aleksandra Fredry w Gnieznie poszukuje pracownika na stanowisko:

Pracownik Gospodarczy

W zakres obowigzkéw wchodzi:

- utrzymywanie terendéw zielonych w czystosci
- zamiatanie/odsniezanie placu

- dbatos$¢ o czystosé na parkingu i placu teatru

- drobne naprawy techniczne, gospodarcze i konserwacyjne

Wymagania:

- dyspozycyjnos$¢ i odpowiedzialnosé

- doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku — mile widzialne
- samodzielnos¢ w wykonywaniu obowigzkow

- dobra organizacja pracy wtasnej (wielozadaniowos¢)

Oferujemy:
- stabilne warunki zatrudnienia - umowa o prace na % etatu

- pakiet $wiadczen z ZFSS

Dokumenty aplikacyjne
- CV wraz z zamieszczong i podpisang klauzulg zgody na przetwarzanie danych osobowych

- termin ztozenia: do 21.06.2024 r., osobiscie w sekretariacie Teatru lub mailowo na adres:
biuro@teatr.gniezno.pl decyduje data dotarcia dokumentéw do Teatru.

- dokumenty niekompletne lub dostarczone po terminie nie bedg brane pod uwage w procesie
rekrutacyjnym.

- zastrzegamy mozliwos¢ odbycia spotkania rekrutacyjnego z wybranymi kandydatami.

- dane kontaktowe Administratora: Teatr im. Aleksandra Fredry w GniezZnie ul. A. Mickiewicza 9, 62-200
Gniezno.


mailto:biuro@teatr.gniezno.pl

INFORMACIJA DLA 0SOB PRZEKAZUJACYCH CV / MATERIALY REKRUTACYJINE

Teatr im. Aleksandra Fredry w Gnieznie, zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie o ochronie danych - Dziennik

Urzedowy UE L 119 — dalej: RODO), informuje Panig / Pana, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w celach zwigzanych z ubieganiem sie Pani / Pana o prace jest Teatr im.
Aleksandra Fredry w Gnieznie - siedziba: 62-200 Gniezno, ul. Mickiewicza 9, REGON 000279769, NIP 7840042872.
Cele przetwarzania Pani / Pana danych osobowych zwigzane sg wyfacznie z rozpatrzeniem kandydatury przez potencjalnego
pracodawce w zakresie, ktory udostepnita Pani / udostepnit Pan Teatrowi okreslone sg w przepisach prawa pracy (art. 6 ust. 1
lit. ¢ RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. b RODO) oraz wynikajg z wyrazonej dobrowolnie przez Panig / Pana zgody na przetwarzanie
przekazanych danych w celach rekrutacyjnych (art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO).
Dotyczace Pani / Pana dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji przez Teatr im. Aleksandra
Fredry w Gnieznie, w tym profilowaniu.
Przystuguja Pani / Panu prawa:

— dostepu do dotyczacych Pani / Pana danych oraz otrzymania ich kopii,

—  sprostowania (poprawiania) danych,

- usuniecia danych (zgodnie z uwarunkowaniami okreslonymi w art. 17 RODO),

- do ograniczenia przetwarzania danych (zgodnie z uwarunkowaniami okreslonymi w art. 18 RODO),

- do przenoszenia danych (zgodnie z uwarunkowaniami okreslonymi w art. 20 RODO),

- whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych (zgodnie z uwarunkowaniami okreslonymi w art. 21 RODO),

- whniesienia skargi do organu nadzorczego, ktdrym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
Administrator Danych przechowywat bedzie dotyczace Pani / Pana dane osobowe przez okres wskazany w przywotanych wyzej
przepisach prawa pracy, a w przypadku niezatrudnienia mnie przez okres nie dtuzszy niz 90 dni od daty przekazania przez Panig
/ Pana informacji o charakterze rekrutacyjnym.
Dotyczace Pani / Pana dane osobowe moga zosta¢ udostepnione podmiotom upowaznionym na podstawie przepiséw prawa oraz
podwykonawcom zwigzanym z Teatrem im. Aleksandra Fredry w Gnieznie — firmy zapewniajgce Teatrowi obstuge informatyczna,
kancelarie prawne.
Administrator Danych deklaruje, ze nie przekazuje i nie zamierza przekazywac danych osobowych do panstwa trzeciego.
Podanie przez Panig / Pana danych osobowych Teatrowi im. Aleksandra Fredry w Gnieznie, jako potencjalnemu pracodawcy, ma
charakter dobrowolny, niemniej jest warunkiem koniecznym do rozpatrzenia przez Administratora Danych mojej kandydatury,
jako osoby zainteresowanej podjeciem pracy w Teatrze.
Administrator Danych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktdrym mozna sie skontaktowac:
—  telefonicznie: (61) 426 22 91
— droga elektroniczng: biuro@teatr.gniezno.pl
- osobiscie w siedzibie Teatru - po uprzednim telefonicznym uzgodnieniu terminu spotkania).

Dyrektor Teatru im. Aleksandra Fredry w Gnieznie

Data i podpis czytelny kandydata



